SIHTASUTUS JARVAMAA
POHIKIRI

1. ULDSATTED

1.1. Sihtasutuse nimi on Sihtasutus Jarvamaa (edaspidi sihtasutus). Sihtasutus on
méidramata ajaks asutatud eradiguslik juriidiline isik, kes juhindub oma tegevuses
seadustest ja kdesolevast pohikirjast.

1.2. Sihtasutuse asukoht on Paide linn Eesti VVabariik.

1.3. Sihtasutuse asutaja on Jarvamaa Omavalitsuste Liit.

1.4. Sihtasutuse nimi on eesti keeles Sihtasutus Jdrvamaa. Sihtasutuse nimi on inglise keeles
Foundation Jirvamaa County.

2. SIHTASUTUSE EESMARGID JA TEGEVUSED

2.1. Sihtasutuse tegevuse eesmirgiks on maakonna identiteedi hoidmine, Jarvamaa
omavalitsuste ihistegevuse kaudu maakonna tasakaalustatud ja jatkusuutlikule
arengule kaasaaitamine, maakonna kultuuritraditsioonide sdilitamine ja edendamine,
maakonna ja oma omavalitsuste esindamine ja omavalitsuste iihiste huvide kaitsmine,
samuti maakonna kohaliku omavalitsuse Tiiksuste koostod edendamine ja
omavalitsusele seadusega ettendhtud iilesannete paremaks tditmiseks voimaluste
loomine.

2.2. Sihtasutuse iilesanneteks on asutaja poolt delegeeritud voi volitatud ulatuses:

2.2.1. maakonna ja omavalitsuste iihistegevuse korraldamine;

2.2.2. maakonna ja omavalitsuste ithishuvide esindamine ja kaitsmine;

2.2.3. asutaja ja riigi lilesannete tditmine lepingutes méératud ulatuses;

2.2.4. maakonna teeneteméirkide andmine.

2.3. Eesmirgi saavutamiseks sihtasutus:

2.3.1. algatab arendus-, ettevotlus-, keskkonnaalaseid ja kodanikuiihiskonnale
suunatud projekte;

2.3.2. aitab leida koostodpartnereid ja rahastajaid,

2.3.3. ndustab ja toetab alustavaid ja tegutsevaid ettevdtjaid, kodanikuiithenduste
vOoimekamaks muutumist, kohalikke omavalitsusi, noorte ettevotlikkuse
tostmist, Euroopa Liidu ja teisi rahvusvahelisi programme ning osutab vastavaid
tugiteenuseid, ettevotluskeskkonna parandamist, uute ettevotete loomist ja
olemasolevate ettevitete arengut;

2.3.4. korraldab infopdevi, koolitusi, seminare, Oppereise, kursuseid, infopéevi,
vajaliku informatsiooni kogumist, siistematiseerimist ja levitamist, triikiste,
oppematerjalide, veebilehekiilgede jms koostamist ja kirjastamist;

2.3.5. koordineerib ettevotluse ja regionaalarengu tugisiisteemi meetmete
vahendamist, turismialast arendus- ja koost66d maakonnas, valdkondlikke
tunnustamisi maakonnas, maakonna tasakaalustatud arengu kavandamist ja
elluviimist, maakondlike vorgustike t66d, koostodd Eesti ja teiste riikide
analoogsete institutsioonidega, osaleb siseriiklikes ja programmides ja
rahvusvaheliste organisatsioonide t60s (sh sOpruspiirkondadega koostdo
edendamine);

2.3.6. tootab vilja tihisseisukohad omavalitsuspoliitilises kiisimuses 1dhtudes kohalike
omavalitsuste sisendist;

2.3.7. korraldab omavalitsuste vahelist koostood;

2.3.8. arendab viliskoost6dd ja -sdprussidemeid;

2.3.9. edastab omavalitsustele teavet ja ndustab omavalitsusametnikke;

2.3.10. organiseerib koolitusi ja tdiendopet;



2.3.11. korraldab vastuvdtte ja teisi tiritusi;

2.3.12. korraldab maakondlikke {iritusi ning Opilaste thistegevust ja Opetajate
tdienduskoolitust;

2.3.13. korraldab ja koordineerib maakonna kultuurialast tegevust;

2.3.14. annab vilja preemiaid ja toetusi, mida on ette ndinud kohalikud omavalitsused;

2.3.15.tdidab muid iilesandeid, mis on vajalikud kéesoleva pohikirja punktis 2.1.
nimetatud eesmaérgi saavutamiseks.

2.4. Asutaja puudumisel voi 1dppemisel tdidab kdesoleva pohikirja punktis 2.2. nimetatud
iilesannet Jarvamaa kohalike omavalitsuste volikogud.

SIHTASUTUSE VARA
3.1. Sihtasutuse vara moodustub:
3.1.1. riigi ja kohalike omavalitsuste eelarvete eraldistest;
3.1.2. sihtotstarbelistest eraldistest;
3.1.3. fondidest ja programmidest saadavatest toetustest;
3.1.4. annetustest;
3.1.5. sihtasutuse pdhikirjaliste eesmarkide saavutamist toetavast majandustegevusest;
3.1.6. muudest digusaktidega lubatud allikatest.
3.2. Sihtasutusele antakse vara iile lepingu ja/vdi lileandmis-vastuvotmisakti alusel.
3.3. Sihtasutusele lackuva vara votab vastu ja korraldab selle iile arvepidamise sihtasutuse
juhatus voi tema poolt volitatud isik.
3.4. Sihtasutus voib oma vara kasutada iiksnes pohikirjaliste eesmérkide saavutamiseks ja
iilesannete tditmiseks.
3.5. Sihtotstarbeliste eraldiste otstarvet ei ole sihtasutusel digust muuta.
3.6. Sihtasutusel ei ole lubatud tema omandis olevat vara pantida ega olla kdendajaks ja
garandiks.
3.7. Sihtasutus voib temale kuuluvat vara vélja rentida voi tirida, kui see on vajalik
sihtasutuse eesmarkide saavutamiseks voi iilesannete tditmiseks.

SIHTASUTUSE JUHTIMINE

4.1. Sihtasutuse organid on ndukogu ja juhatus.

4.2. Sihtasutuse noukogu kavandab sihtasutuse tegevust ning korraldab sihtasutuse
juhtimist ja teostab jirelevalvet sihtasutuse tegevuse lile.

4.3. Sihtasutuse ndukogus on kuni iiheksa liiget, kelle madrab kolmeks aastaks asutaja.
Asutaja puudumisel voi 10ppemisel médaravad ndukogu litkkmed tdhtajaliselt Jirvamaa
kohalike omavalitsuste volikogud igaiiks kolm (3) liiget arvestusega, et esindajate seas
on linna- voi vallavalitsuse esindaja ja linna- voi vallavolikogu esindaja.

4.4. Noukogu liige peab olema teovdimeline fiilisiline isik. Noukogu litkmeks ei voi olla
juhatuse liige ega audiitor. Noukogu litkmeks ei voi olla ka isik, kelle suhtes on kohus
kohaldanud ndukogu liikmega tegutsemise keeldu voi ettevotluskeeldu.

4.5. Noukogusse madratakse ettevotjate, vabaiihenduste, kohalike omavalitsusiiksuste voi
teiste oluliste partnerorganisatsioonide esindajad.

4.6. Jarvamaa kohalike omavalitsuste volikogudel on digus enda poolt mdaratud ndukogu
liige igal ajal tagasi kutsuda.

4.7. Noukogu ainupadevus:

4.7.1. juhatuse litkkmete midramine ja tagasikutsumine;

4.7.2. juhatuse litkme tasu suuruse ja maksmise korra mairamine;

4.7.3. juhatuse liikmega tehingu tegemise otsustamine;

4.7.4. eelarve ning majandusaasta aruande kinnitamine, seejuures peab eelarve
kajastama sihtasutuse koiki tulusid ja kulusid ning olema tasakaalus;



4.7.5. ndusoleku andmine juhatusele tehingute tegemiseks, mis viljuvad igapdevase
majandustegevuse raamest, eelkdige tehingute tegemiseks, millega kaasneb
osaluse omandamine ja 10ppemine d&riithingus voi kinnisasjade, samuti
registrisse kantud vallasasjade vodrandamine vdi asjadigusega koormamine;

4.7.6. ettepaneku tegemine asutajale sihtasutuse {ihinemise, jagunemise ja lopetamise
kiisimuse otsustamiseks;

4.7.7. sihtasutuse pohikirja muutmine;

4.7.8. kinnitab  hiljemalt  majandusaasta  alguseks  sihtasutuse  aastased
tegevuseesmargid;

4.7.9. ndukogu tookorra kinnitamine;

4.7.10. ettepaneku kohaliku omavalitsusele sihtotstarbelise eraldise tegemiseks
(ettepaneku tegemisel 1dhtub ndukogu jargmisest pShimattest: koigile kohalikele
omavalitsustele vordne summa ning omavalitsusiiksuse elanike arvust voi
tulubaasist soltuv summa);

4.7.11. muud seadustes voi kédesolevas pohikirjas sitestatud kiisimused.

4.8. Noukogul on digus saada juhatuselt teavet sihtasutuse tegevuse kohta ning nduda
juhatuselt tegevusaruannet ja bilansi koostamist. Aruannete ja teabe esitamist
ndukogule voib nduda iga ndukogu liige.

4.9. Oma iilesannete tditmiseks on ndukogul digus tutvuda kdigi sihtasutuse dokumentidega
ning kontrollida raamatupidamise digsust, vara olemasolu, samuti sihtasutuse tegevuse
vastavust seadusele ja pohikirjale.

4.10.NSukogu koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, kuid mitte harvem kui kolm
korda aastas. Koosoleku kutsub kokku ndukogu esimees voi teda asendav ndukogu
liige. Kutsed edastatakse ndukogu poolt madratud korras.

4.11.Noukogu koosolek kutsutakse kokku, kui seda nduab ndukogu liige, juhatus voi
audiitor.

4.12.Noukogu koosolek on otsustusvdimeline, kui sellest votab osa iile poole ndukogu
litkmetest.

4.13.Noukogu koosolekud protokollitakse. Protokollile kirjutavad alla koik koosolekust
osavotnud ndukogu litkmed ja protokollija. Protokolli kantakse ndukogu litkme
eriarvamus, mille ta kinnitab oma allkirjaga.

4.14 Noukogu otsus on vastu voetud, kui selle poolt hddletas tile poole koosolekul osalenud
ndukogu litkkmetest. Noukogu ainupddevusse kuuluvate otsuste vastuvotmiseks on
vajalik ndukogu koosseisu hidlteenamus.

4.15.Noukogu voib teha otsuse koosolekut kokku kutsumata, kui otsuse poolt hailetavad
kirjalikult kdik ndukogu litkmed.

4.16.1gal ndukogu litkmel on iiks hddl. Noukogu litkmel ei ole digust hédédletamisest
keelduda ega erapooletuks jadda.

4.17.Noukogu litkmele voib maksta tema todiilesannetele ja sihtasutuse majanduslikule
olukorrale vastavat tasu. Noukogu litkme t60 tasustamine toimub vastavuses
Oigusaktidega kehtestatud korrale.

4.18.Noukogu litkmetele madrab tasu asutaja. Asutajate puudumisel voi 1dppemisel médrab
juhatuse ettepanekul ndukogu liikmetele tasu kohalike omavalitsuste volikogud
otsusega.

4.19.Noukogu litkmele tasu maksmisel arvestatakse tema osalemist ndukogu koosolekutel
ja ndukogu organi tegevuses.

4.20.Noukogu liikme tagasikutsumisel ndukogust ei maksta talle hiivitist.

4.21.Noukogu litkmed vastutavad seaduste voi pdhikirja nduete rikkumise, samuti oma
kohustuste tditmata jatmise voi mittenduetekohase tditmisega sihtasutusele tekitatud
kahju hiivitamise eest solidaarselt. Noukogu liige vabaneb vastutusest sihtasutuse ees,
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kui ta tdendab, et on oma kohustusi tditnud ndukogu liikmelt tavaliselt oodatava
hoolsusega.

4.22.Sihtasutuse juhatus juhib ja esindab sihtasutust. Juhatuses on kuni kolm liiget.
Juhatuse liikmete koosseisu, koosseisu muudatuste tegemise ja juhatuse liikmete
tagasikutsumise otsustab ndukogu.

4.23.Juhatuse litkme volituste tdhtaeg on viis aastat.

4.24.Juhatuse igal litkkmel on digus esindada sihtasutust koikide tehingute tegemisel.

4.25.Juhatuse todiilesandeks on muuhulgas:

4.25.1.

4.25.2.

4.25.3.

4.25.4.

4.25.5.

4.25.6.

sihtasutuse nimel ldbirddkimiste pidamine, lepingute sdolmimine ja sdlmitud
lepingute tditmise korraldamine;

sihtasutuse juhatuse ja ndukogu otsuste elluviimiseks vajalike tookohtade
struktuuri ja ametijuhiste véljatdotamine ja kehtestamine, vajalike toGtajate todle
vOtmine ja vabastamine ning nende t60 tasustamise tingimuste kehtestamine;
sihtasutuse raamatupidamise korraldamine;

koostoo korraldamine riigiga ja kohalike omavalitsusasutustega, avalik- ja
eradiguslike juriidiliste isikutega;

finantsplaani, eelarve ning majandusaasta aruande koostamine ja esitamine,
seejuures peab eelarve kajastama sihtasutuse koiki tulusid ja kulusid, olema
tasakaalus ja vastama sihtasutuse finantsplaanile, riigieelarve seaduses esitatud
eclarvepositsiooni ja netovdlakoormuse reeglitele ning riigieelarve seaduses
kehtestatud piirangutele;

muud iilesanded, mis on sétestatud seadustes ja kidesolevas pohikirjas.

4.26.Juhatuse liikme voib ndukogu tagasi kutsuda. Temaga solmitud lepingust tulenevad
Oigused ja kohustused 10pevad vastavalt lepingule.

4.27.Juhatuse liikkmega so0lmib ndukogu juhatuse liikme lepingu. Juhatuse liikmele
makstakse tema tooiilesannetele ja sihtasutuse majanduslikule olukorrale vastavat

tasu.

Tasu suuruse ja maksmise korra midrab ndukogu. Noukogu juhindub tasu

madramisel jargmistest pohimotetest:

4.27.1.

4.27.2.

4.27.3.

4.27 4.

juhatuse litkmele voib tasu maksta iiksnes temaga solmitud juhatuse litkme
lepingu alusel. Kui juhatuse liige tdidab lisaks juhatuse litkme iilesannetele
muid sihtasutusele vajalikke iilesandeid, siis nende iilesannete eest voib tasu
maksta liksnes, kui see on ette ndhtud juhatuse litkme lepingus;

juhatuse liikmele vOib maksta tdiendavat tasu, arvestades tema t00
tulemuslikkust. Tédiendava tasu suurus peab olema pdohjendatud, kusjuures
arvestama peab sihtasutusele seatud eesmérkide tditmist. Majandusaasta
jooksul makstava tdiendava tasu suurus kokku ei voi iiletada juhatuse litkmele
eelmisel majandusaastal makstud neljakordset keskmist kuutasu;

juhatuse litkmele vOib maksta lahkumishiivitist iiksnes tagasikutsumisel
ndukogu algatusel enne tema volituste tdhtaja moddumist. Lahkumishiivitist
voib maksta juhatuse liilkme tagasikutsumise ajal kehtiva kuni kolme kuu tasu
ulatuses.

Juhatuse liige, kes on oma kohustuste tditmata jatmise vOi mittenduetekohase
taitmisega tekitanud kahju sihtasutusele, vastutab kahju tekitamise eest. Kui
juhatuses on enam kui iiks liige, vastutavad juhatuse liikmed tekitatud kahju
hiivitamise eest solidaarselt. Juhatuse liige vabaneb vastutusest sihtasutuse ees,
kui ta tdendab, et on oma kohustusi tiitnud juhatuse liikmelt tavaliselt oodatava
hoolsusega.



5. RAAMATUPIDAMINE, KONTROLL JA ARUANDLUS

5.1.
5.2.
5.3.
5.4.
5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

Juhatus korraldab sihtasutuse raamatupidamise vastavalt raamatupidamise seadusele.
Sihtasutuse majandusaasta algab 1. jaanuaril ja 10peb 31. detsembril.

Juhatus esitab audiitori poolt kontrollitud aruanded ndukogule kinnitamiseks hiljemalt
neli kuud peale majandusaasta 16ppu.

Kinnitatud majandusaasta aruandele kirjutavad alla koik juhatuse litkmed.

Juhatus esitab kinnitatud majandusaasta aruande koos audiitori aruande ja andmetega
aruandeaasta pohitegevusala kohta registrile kuue kuu jooksul arvates majandusaasta
10pust.

Sihtasutusel on audiitor. Audiitori médrab ndukogu oma volituste kehtivusajaks.
Audiitori voib ndukogu tagasi kutsuda olenemata pohjusest. Sel juhul nimetab ndukogu
uue audiitori. Juhatus esitab audiitori kohta andmed registrile, audiitori vahetumisel
esitab juhatus registrile uue audiitori andmed viie pdeva jooksul.

Audiitoriks ei voi olla juhatuse ega ndukogu liige ega sihtasutuse todtaja, samuti
nendega vordset majanduslikku huvi omavad isikud.

Sihtasutuse juhatus voi ndukogu, samuti juhatuse voi ndukogu liige, voi muu huvitatud
isik vdib nduda, et kohus otsustaks sihtasutuse juhtimise voi varalise seisundiga seotud
kiisimustes erikontrolli korraldamise ja maéddraks erikontrolli ldbiviija. Erikontrolli
labiviijaks voivad olla ainult audiitorid.

6. SIHTASUTUSE POHIKIRJA MUUTMINE

6.1.
6.2.

Pohikirja muutmise 6igus on ndukogul hddltega ¥4 noukogu liikmetest.
Pohikirja muutmine ja muudatuste registrisse kandmine toimub seaduses ettendhtud
tingimustel ja kohas.

1. I.jHINEMINE, JAGUNEMINE JA TEGEVUSE LOPETAMINE

7.1.

7.2.

Sihtasutuse iihinemine, jagunemine ning ldopetamine toimub seadustes ettendhtud
korras.

Pérast volausaldajate kdigi nduete rahuldamist allesjdénud vara antakse {ile samalaadse
eesmaérgiga sihtasutusele voi asutajale, asutaja puudumisel voi 16ppemisel kohalikele
omavalitsustele proportsionaalselt Jirvamaa omavalitsuste elanike arvuga.



