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Pikaajaline tootu
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Allikas: Eesti Tootukassa andmeait TARU 04.02.2025
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Eesti keele mitteoskaja
103 (10%)
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Ebapiisavate oskustega
618 (57%)

Pikaajaline tootu
388 (36%)

Allikas: Eesti Tootukassa andmeait TARU 04.02.2025
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Registreeritud to0tute viimased tookogemused Jérvamaab cesti Tobtulss:
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Juhid Tippspetsialistid Tehnikud ja Kontoritootajad ja Teenindus- ja Pollumajanduse, Oskus-ja Seadme-ja Lihttoolised
keskastme klienditeenindajad = muugitootajad metsanduse, kasitoolised masinaoperaatorid
spetsialistid kalanduse to0tajad

Allikas: Eesti Tootukassa andmeait TARU 04.02.2025
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Lihttooline Seadme- ja Teenindus- ja Oskus- ja kasitooline Tehnikud- ja Tippspetsialist Kontoritootaja ja Juht Pollumajandus,
masinaoperaator muugitootaja keskastmespetsialist klienditeenindaja metsandus ja
kalandus to06taja
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Tervisest tulenevtakistus
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Eesti keele =
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Vanus

Arveloleku kestus kuudes

Ebapiisavate oskustega
618 (57%)
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Juhid Tippspetsialistid Tehnikud ja Kontoritddtajad ja Teenindus- ja Pollumajanduse, Oskus- ja Seadme-ja Lihttdolised
keskastme klienditeenindajad = muugitdotajad metsanduse, kasitdolised masinaoperaatorid
spetsialistid kalanduse t66tajad
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a Festi TOotukassa

Kuidas tootukassa
Kaudu tootajaid leiga?



Miks lisada toopakkumine tootukassa kodulehele?

www.tootukassa.ee

Tooandjale ja
partnerile

Sisesta toopakkumine

Tehisintellekt aitab leida sobivad kandidaadid ja kohe samas on voimalus
vatta kandidaatidega ka Ghendust.

=
Tootaja leidmine ja M) Koondamine ja w Tootukassa partnerik
koolitamine maksejouetus } saamine
k!

Jargmised sammud

]
b
¥ Vihenenud

G todvoimega inimese
L todtamise toetamine

5

Taotle toetust tootajate koolitamiseks

Maiteks muutuste olukorras tootajate koolitamiseks voi todtajate eesti
keele voi IKT-alaste oskuste tdiendamiseks saate taotleda
koolitustoetust.

a Eesti TOOtukassa

H ule 100 000 kulastaja Uhes kuus
3 ligi 50% koikidest Eesti toopakkumistest

3 EURES vorgustiku tugi toopakkumiste avaldamiseks ka
teiste Euroopa Liidu portaalides: www.eures.ee

d Toopakkumiste ja toootsijate info uueneb igapaevaselt
reaalajas ja keskkonna kasutamine on tasuta

Tugi tooandjale:

Toopakkumine jouab koigi sobivate kandidaatide
postkasti

Toopakkumise sisestamisel kuvatakse sobivate
kandidaatide arvu

Voimalus kandidaatide kohta markmeid lisada ja
nendega koheselt uhendust votta


http://www.tootukassa.ee/
http://www.eures.ee/

Kuidas toopakkumist e-tootukassas lisada?

Sisene e-tootukassasse

Eesti Tootukassa veebilehel on nii toootsijatele kui
tooandjatele loodud véimalused suhelda todtukassaga

mugavalt ja paberivabalt.

<%= ID-kaart

( Mobiil-ID

Smart-ID

EU citizen

Parool

e/ Nt M b S N

Eesti TOOtukassa

Jlkassa  Juurdepdssetavus

Minu Todtukassa  Arvelevéimine Toetused Koalitused Toovdime Karjaar

‘ Otsi kodulehe sisust a,

Minu andmed

Teated

Toootsingud ja CV

Moustamine ja e-paevik
Volitused

Tegevuste ajalugu e-todtukassas

Parooli seadistamine

Minu volitused

Ettevitte esindusdigus on vaikimisi ariregistris B-kaardile kantud juhatuse liilkmetel. E
saab volitada endaga seotud eftevatete nimel toiminguid tegema ka teisi tootajaid, i
ettevitte vaates volituse soovitud tdotajale. Volikirja alusel saab volitatud t6otaja sar
toimingutele, mis on ettevitte esindusdiguseqga isikul, valja arvatud digus edasivolita
zaab anda kdikide toimingute tegemiseks voi vajadusel piiritleda volituse ulatust kits

EMNG RUS (Ksenia Mikuradze )

Ettevotte todtajad vajavad vaolitust jErgmisteks toiminguteks:
= koalituste haldamine (koaolituskaardi partnerile);

« koolitustoetuse avalduste ja kuluaruannete esitamine;

= koondamishivitise tactluse esitamine ettevitie todtajate kohta;
= pankrotihiivitise avalduse esitamineg;

» palgatoetuse avalduse esitamineg;

noustamiszele.

Asutusega sidumine

leodud seose kinnitama.

Sisesta registrikood:

[ o

Sizesta ettevdte, organisatsioon, rigiasutus, KOV FIE vms registrikood

Ksenia Nikuradze g

Minu rollid

0O Ksenia Nikuradze

[] Jargmistel iseteenindusse
sisenemistel logi automaatselt sisse

valitud rollis

= vAhenenud t68vGimega t6otaja eest sotsiaalmaksu maksmise avalduse esitamine.

lIma ettevotte esindaja volituseta saavad kdik todtamise registrisse kantud ettevotte t6otajad sisestada ja
hallata eftevotie nimel tGdpakkumisi, teavitada kolleldiivsest koondamisest ja broneerida aega EURES

Esimest korda e-tédtukassasse sisse logides on ettevotte tdotaja erakliendi rollis. Ettevitte toimingute

tegemiseks tuleb end siduda asutusega. Selleks tuleb sisestada ettevitte registrikood.

Kui olete riigi- v6i kohaliku omavalitsuse asutuse esindaja, peate lisaks registrikoodi sisestamisele ka




Toopakkumiste haldamine e-keskkonnas

» Vaatamisi - toopakkumise vaatamiste statistika

» Potentsiaalseld — susteemi poolt leitud sobivad
kandidaadid

» Uued - kelle CV-ga ei ole tooandja veel tutvunud

» Kandideerinuid - labi e-to0tukassa
toopakkumisele kandideerinud inimeste CV-d

» Meelde jaetud - kandidaatide CV-d, keda on
tooandja kandideerimise perioodi jooksul meelde

jatnud

a Eesti TOOtukassa

Minu tootukassa  Toopakkumised  Volitused — Toetused

Tootmisjuht ke ( Tegevused )
Harju maakond, Tallinn, Kesklinna linnaosa, Apteegiin 1
Kuulutus nr: 1554205
Tahtaeq Vaatamisi Potentsiaalseid Uued Kandideerinuid Meelde jAetud

> > > > > >
31.01.2024 © O 397 397 0 0
Kuva kdik Vv | Otsitdpsemalt @ ]

#1 TEST_Miirt TEST_Palmits Meelde jaetud

Uldine todkogemus Haridus Keeleoskus

24 aastat 10 kuud kutseharidus eesti keel, inglise keel, soome keel, vene keel

keskharidusega




Tagasiside tootukassale kandidaadi kohta R

/. |
PP [ A | ]

TEST Irina TEST_Voolma < Saada eitav vastus )

< Tagasi nimekirja
Noutud kogemust Haridus Arvutioskus Keeleoskus

Teadmata bakalaureus eksperdi tase inglise keel, eesti keel, vene keel [

K Kandidaadi logi

13.06.2024 Kandideerinud Loe kaaskirja
Kandidaadi CV

Siia saad jatta kandidaadiga seotud méarkmed. Need jadvad nahtavaks ainult sinule.

0/4000

Kandid aadi CV @ CTagasiside tﬁﬁtukassale)

Minu CV ' |

Tagasiside tootukassale kandidaadi kohta X
Nimi TEST_Irina TEST_Voolma
- ) . - Ootame Teie tagasisidet kandidaadi sobivuse véi mittesobivuse kohta antud téékohale. Tagasiside andmiseks kirjutage oma kommentaar allolevale tekstivéljale.
Aadress: Viljandi maakond, Mulgi vald, Lilli ki . . . . .
ommentaari edastamiseks vajutage nuppu "Saada".
Telefon: 123456789

0/4000




Tagasiside tootukassale I6ppenud konkursi kohta S T

Minu tootukassa Toopakkumised Volitused Toetused

Tootmisjuht  axtivne C Tegevused )

Harju maakond, Tallinn, Kesklinna linnaosa, Apteegi tn 1
Kuulutus nr: 1554205

Aktiivne versioon
Muuda

Pikenda
Tahtaeg Vaatamisi Potentsiaalseid Uued Kandideerinuid LGpeta

3 1 .D 1 *2024 > U > 397 > 39? > U tﬂnn uus Eama_laadne
uudatuste ajalugu
Vaata toopakkumist

Konkursi tulemus X

Kui kandideerimisprotsess on veel pooleli, siis on vdimalik konkursi tulemuse markimist edasi likata kuni 30 pdeva. Sellisel juhul kiisime tagasisidet konkursi tulemuse kohta

peale edasililkatud tdhtaja saabumist.

() Konkurss kestab

Parast konkursi I6ppemist palume toopakkumisele méarkida tulemus allolevatest valikutest. Soovime tagasisidet, kas t6okoht dnnestus tdita voi mitte (arvesse lahevad ka teised
varbamiskanalid lisaks t00tukassale). Parast tulemuse méarkimist on e-tGdtukassa keskkonnas ndhtav vaid tddpakkumisele kandideerinud isikute nimekiri. Varbamisprotsessis

tehtud méarkmed ning muu kandidaatidega seotud informatsioon ei ole selle konkursi raames enam kattesaadav.

() Todtajad leitud

() Ei leitud sobivat tootajat

() Loobuti totkoha taitmisest

Tagasiside konkursi kohta (vabatahtlik)

-

0/4000
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Toovahenduse voimalused

— too0andja tutvustab ettevotet ja tootamise
vOimalusi ning erinevaid tookohti. Taiendavalt saab raakida
toovarjutamisest, praktikast, tookohal toimuvast valjadppest

toimub tooandja juures voi tootukassa esinduses

infotundi saavad inimesi suunata tootukassa noustajad ja
lisaks vOib toimuda ka avaliku uritusena

— regulaarsed vOi vastavalt vajadusele

suureparane, tasuta voimalus oma ettevotte/asutuse
tutvustamiseks

avalik varbamisuritus kdigile toootsijatele ja
karjaaripoorajatele

pakub tootukassa uldjuhul juhtide ja
spetsialistide ametikohtadele tootajate leidmiseks



http://www.tootukassa.ee/et/sundmused

Tooandjale

kell infotund , Eesti Tootukassa teenused tooandjale, koostoos SA Jarvamaa
kell veebiseminar tooandjatele ,Kuidas disainida ligipaasetav tookoht?"“
kell Jarvamaa varbamispaev Paide Muusika- ja Teatrimajas

kell Raplamaa t00- ja karjaaripaev Rapla Kultuurimajas

- toomess.ee

virtuaalne t00- ja karjaarimess

tooandjate virtuaalkonverents

,2Koolist todle - millist tootajat vajab tanane todandja” Virtuaalne

Too- ja karjaarimess

8.-10. aPri" 2025 @) Eesti ToOtukassa



http://www.toomess.ee/
http://www.tootukassa.ee/et/sundmused

Ajutine tootamine tootuna arveloleku ajal

Voimalus pohitoo otsimise korvalt teha ajutist tood ilma, et tootuna arvelolek tootamise tottu lIoppeks;

leping kestvusega kuni 8 paeva;

lubatud tootamise paevade arv kuus on 8 (iihe kuu kohta vdib s6lmida naiteks Gihe 8-paevase lepingu
vOi ka kaheksa Uhepaevast lepingut. Tootamine paevades voib monel juhul tahendada kaheksa tundi

t06d paevas ja teisel juhul kolm tundi t66d);
tootamise liik (tooleping, volaoiguslik leping, avalik teenistus);

brutotasu uhekordne voi kokku mitte rohkem, kui 354,40 eurot ehk 40% kaesoleva aasta

tootasu alammaarast.

4"‘

i

tooampse voib tootuna arveloleku ajal teha kokku kuni 12 kalendrikuul 24 kuu jooksul



https://www.tootukassa.ee/et/teenused/toootsingud/ajutine-tootamine-arveloleku-ajal

a Eesti TOOtukassa

Toopraktika

Eesmark on kliendile toole saamiseks vajalike teadmiste ja oskuste ning
tookogemuse andmine to0andja juures.

<
r

* Toopraktika periood on keskmiselt 2 kuud

» Tootukassa solmib tooandjaga halduslepingu
» Toopraktika ajaks ei sOlmita toolepingut, ei maksta to0tule tootasu ega
registreerita isikut tootamise registris

- Tooandjal ei ole maksuvolga, mis kokku Uletab 100 eurot (koikide maksude ja
maksete liikide ja intressi osas), v.a juhul kui see on ajatatud

» ToOandjal ei tohi olla karistusandmeid karistusregistris ega algatatud
likvideerimis- voi pankrotimenetlust

» TooOpraktika ei saa alata enne halduslepingu solmimist

www.tootukassa.ee/et/teenused/toootsingud/toopraktika

(5


http://www.tootukassa.ee/et/teenused/toootsingud/toopraktika

Toopraktika korraldus

Juhendamis-
tasu tooandjale

TooOandja/juhendaja
* Toopraktika osavotuleht

* Pra
* Jur

<1l

Kapaevik

er

Praktikant

* Paevaraha 3,84 tootukassalt
* Soidutoetus kuni 26 eurot paevas tootukassalt

damistasu tootukassalt

0 Eesti Tootukassa



Palgatoetus

Palgatoetusega saame toetada tooandjat nende inimeste varbamisel, kellel on keerulisem tooturule
siseneda. Avaldus enne t60suhte algust!

Makseperiood kuni 6 kuud:

pikaajaline tootu =
vanglast vabanenud inimene |
noor vanuses 16-24 (kuus kuud tootuna arvel olnud) - ,'

Makseperiood kuni 12 kuud:
vahese tookogemusega noor vanuses 16-29 ( )
tervisest tuleneva takistusega (kuus kuud tootuna arvel olnud)

HUvitatakse vOi kuni tootasu alammaar (886€) .
Vahese tookogemusega noore puhul 2x todtasu alammaar (1772€) -

Tooandja saab taotleda todalase koolituskulu htvitamist kuni 2500€ (ilma KM) kui noor on t66le asunud
,Minu esimene tookoht" palgatoetusega (teenus |opeb 31.12.2025).

Palgatoetust voib taotleda fuusiline isik, eradiguslik juriidiline isik ja kohaliku omavalitsuse uksuse asutus, sh linna- ja
vallavalitsus. Palgatoetust ei saa riigiasutused ja avalik-Oiguslikud juriidilised isikud.



https://www.tootukassa.ee/et/teenused/tooandjatele/minu-esimene-tookoht
http://www.tootukassa.ee/et/teenused/tooandjatele/palgatoetus

Palgatoetuse taotlemisel oluline

Avaldus esitac

KOige kiirem o

N avalduse esitamine e-tootukassas.

Palga maksmise kuupaev avalduses peab olema uks
konkreetne kuupaev kuus, mitte ajavahemik.

Avaldusse sisestage maksimaalne voimalik bruto

tootasu, mida

inimene voib Uhe kuu jooksul teenida.

a KINDLAST! enne inimese toole asumist.

4 Eesti Tootukassa

0 Eesti TOOtukassa



Festi ToOtukassa

»

Rahvusvahelise kaitse saaja tootamise toetamine

Sotsiaalministeeriumi eestvedamisel on valminud meetmete pakett, mis rakendus 01.06.2022.

Eesmark on suurendada rahvusvahelise kaitse saajate toohoives osalemist ja pusimist, aidata
kaasa iseseisvale toimetulekule ning kohanemisele ja Ioimumisele Eesti Uhiskonda.

« Uhekordne mentorlustasu

mille suurus on 75% alampalgast ehk 664,50 eurot — t00le asumisest 4 kuu jooksul

L &P

P

« Tolketeenuse ja kvalifikatsiooni tdendamise kulude huvitamine

kuni 500 euro (koos KM-ga) ulatuses kokku — to0le asumisest 1 aasta jooksul

WWWw.tootukassa.ee/et/teenused/tooandjatele/rahvusvahelise-kaitse-saaja-tootamise-toetamine



https://www.tootukassa.ee/et/teenused/tooandjatele/rahvusvahelise-kaitse-saaja-tootamise-toetamine

0 Eesti TOOtukassa

Alaealise tootamise toetus

Kui maksite eelmisel kalendriaastal 13-16
aastastele tootajatele brutotdodtasuna kokku
vahemalt 1000 eurot, makstakse toetust 30%

tema brutotootasust. Soovita noorele ja vaata ka ise leheklge:

www.minukarjaar.ee

Toetavat infot leiad Tooelu.ee kodulehelt

Kusi ndu Tooinspektsioonilt

Toetust taotletakse ja makstakse valja
telefoni +372 640 6000 ja e-kirja teel jurist@ti.ee

jooksva kalendriaasta | kvartalis eelmise
kalendriaasta eest.

Tooandja saab toetust taotleda nii ‘

toolepingu kui muu voladigusliku lepingu (nt
kasundus- voi toovotuleping) alusel
tootanud noorte eest.

www.tootukassa.ee/et/teenused/tooandjatele/alaealise-tootamise-toetamine



https://www.tootukassa.ee/et/teenused/tooandjatele/alaealise-tootamise-toetamine
http://www.minukarjaar.ee/
https://tooelu.ee/et
mailto:jurist@ti.ee
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Tervisepliranguga Inimese tootamise toetamine

N
\-\ ‘ sotsiaZ?rlr?aaI;[gSt#(?in?amine Abivahend/tookoha
l A§, | kohandamine

Tugiisiku
teenus

Tooandjate/t00tajate
noustamine

WWW.tootukassa.ee/et/tervisepiiranguga-inimese-tootamise-toetamine

E-posti aadress tooandjad.noustajad@tootukassa.ee


http://www.tootukassa.ee/et/tervisepiiranguga-inimese-tootamise-toetamine
mailto:tooandjad.noustajad@tootukassa.ee

TOOa ﬂ dJ a ‘ 6 0 Eesti TOOtukassa
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https://www.youtube.com/watch?v=L G5SBhtOoH3k

www.tootukassa.ee/et/teenused/tooandjatele/tervisepiiranguga-inimese-tooandja-noustamine



https://www.tootukassa.ee/et/teenused/tooandjatele/tervisepiiranguga-inimese-tooandja-noustamine
https://www.youtube.com/watch?v=LG5Bht0oH3k

0 Festi TOotukassa

Koolitustoetus tooandjale

WWW.tootukassa.ee/et/teenused/tooandjatele/koolitustoetus-tooandjatele

E-posti aadress koolitustoetus@tootukassa.ee



http://www.tootukassa.ee/et/teenused/tooandjatele/koolitustoetus-tooandjatele
mailto:koolitustoetus@tootukassa.ee

Koolitustoetus tooanajale

Fesmark on soodustada majanduse struktuurimuutusi ning
toetada to0andjat tema tootajatele muutustega
kohanemiseks vajalike oskuste ja teadmiste Opetamisel.
Voimalik taotleda jargmistel juhtudel:

tootaja toole votmisel voi teisele ametikohale asumisel
(varbamine)

tOotaja tootamise jatkamiseks
tootaja
tootaja
NB! Samale tooandjale makstakse sama tootaja eest

coolitustoetust kuni 2500 eurot 3 aasta jooksul koikide
toetusvoimaluste peale
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https://www.tootukassa.ee/et/teenused/tooandjatele/koolitustoetus-tooandjatele-tootajate-varbamiseks
https://www.tootukassa.ee/et/teenused/tooandjatele/koolitustoetus-tooandjatele-muutuste-olukorras
https://www.tootukassa.ee/et/teenused/tooandjatele/koolitustoetus-tooandjatele-tootaja-eesti-keele-oskuse-arendamiseks
https://www.tootukassa.ee/et/teenused/tooandjatele/koolitustoetus-tooandjatele-tootaja-ikt-oskuste-arendamiseks

Koolitustoetuse tingimusea

Taotleja

omavalitsuse uksuse asutus

Leloll

‘use maht iga koolitusel

Kestuy

s kuni 12 kuuc

s eradiguslik juriidiline isik, fuusilisest isikust ettevotja tooandjana ja kohaliku

osaleva tootaja kohta vahemalt 50 akadeemilist tundi ja

Tooandja valib ise koolituse ja koolitusasutuse, koolituse Oppekava peab vastama
taienduskoolituse standardile

Kul koolitustoetust taotletaks
eesti keele taienduskoolituse labiviimiseks

Avalc

Us enne koolituse algus

Tooa

e , peab koolituse korraldajal olema

- e-t00tukassas (Toetused ja Huvitised->Koolitustoetuse avaldus)

ndja kannab esmalt koo

itusega seotud kulud ise


https://www.riigiteataja.ee/akt/126062015009?leiaKehtiv
https://www.tootukassa.ee/etootukassa/logi-sisse

Avalduse esitamine e-tootukassas G esti Tovtukassa

www.tootukassa.ee/etootukassa/logi-sisse

: Eestl [ootukassa Juurdepdidsetavus [ Otsi kodulehe sisust 2, ]
¢ Tagasi infoportaali Minu todtukassa Toopakkumised Toetused ja huvitised Minu teenused

Koolitustoetuse avaldus

Tooandjad saavad koolitustoetust taotleda:

- sepses todtajate varbamisega;

- tO0tajate koolitamiseks muutuste olukorras;
- eesti keele oskuse arendamiseks;

- info- ja kommunikatsioonitehnoloogia (IKT) oskuste arendamiseks.

Avaldus tuleb esitada enne koolituse algust.

kKoolituse maht peab oclema vahemalt 50 akadeemilist tundi ja kestus kuni 12 kuud.

Palun lugege koolitustoetuse tingimustest [dhemalt

Kisimuste korral saatke palun e-kiri koolitustoetus@tootukassa.ee

Esita koolitustoetuse avaldus e



http://www.tootukassa.ee/etootukassa/logi-sisse

Millised kulud ja kui palju huvitame?

Huvitame

koolituskulu (koos kaibemaksuga)

koolitusel osalemisega seotud soidukulu valismaal toimuval koolitusel

palgakulu tootaja koolitusel osaletud aja eest iga koolitustunni kohta
tunnitootasu alammaaras, mis kehtib koolitustoetuse otsuse tegemise ajal

Kulude kogusummast huvitame uldjuhul kuni 80%, kuid mitte ule 2500 euro tootaja kohta

Koolituskulusid toendavad dokumendid tuleb esitada kuluaruande alusel hiljemalt kuue kuu
jooksul koolituse |oppemisest




Koolitustoetus seoses tootajate varbamisega

Tootukassa toetab ettevotet tootajate koolitamisel ametitesse,
kus Kutsekoja OSKA uuringute kohaselt on kasvav
t00jOuvajadus ja toojou ndudlus uletab pakkumist

Uldjuhul hivitame kuni 80% (kuni 2500 eurot to0taja kohta)

Registreeritud tootu toolevotmisel hivitame kuni T00%
(kuni 2500 eurot tootaja kohta)

Saab taotleda ka alustav ettevotja



https://www.tootukassa.ee/et/artikkel/toetatavad-pohikutsealad
https://oska.kutsekoda.ee/

Kuidas taotleda varbamisel?

oetuse saamiseks tuleb tooanajal
avaldada tookuulutus tootukassa kodulehel ja otsida sobivaid tootajaid esmalt
toOtukassa vahendusel tootukassas tootuna arvel olevate isikute seast

KUl to0andja ei leia toOtukassa vahendusel sobivat tootajat, voib ta

tootaja leida muul viisil

Koolitustoetust saab taotleda mdlemal juhul tootaja toole votmisel (ka teisele
ametikohale asumisel toetataval valdkonna pdhikutsealal)

Tootaja (kelle koolitamiseks toetust taotletakse) tooleping peab olema tahtajatu voi
vahemalt 6-kuuline

Avaldus esitada enne koolituse algust ja parast toolepingu solmimist, aga
mitte hiljem kui 4 kuu jooksul t00taja to0le asumisest




Koolitustoetus muutuste olukorras

Tootajate oskuste arendamine toetamaks tootaja
kohanemist muutustega, mis on seotud

ettevOtte majandustegevuse Umberkorraldamise
uue tehnoloogia kasutuselevotmise

kvalifikatsiooninduete uuenemisega

Toetuse saamiseks peab ettevote avalduse esitamisele
eelneva 36 kuu jooksul kokku vahemalt 24 kuul olema
maksnud tooandja tootuskindlustusmakset

Uldjuhul hivitame kulude kogusummast kuni 80% (kuni 2500 eurot to6taja kohta)

OOtaja tooleping peab olema tahtajatu voi kehtima parast avalduse esitamist veel
vahemalt 6 kuud




Muutuste olukorra voimalused

Majandustegevuse umberkorraldamine - olulisel maaral muutub ettevotte tootmis- voi
teenindusprotsess, ettevote siseneb uuele sintturule voi uude tegevusvaldkonda ning

Umberkorraldusega kaasneb muutus tootajate arvus

Uue tehnoloogia kasutuselevdtmine - voetakse kasutusele uued seadmed voi masinad,
millega tootamine eeldab tootajatelt uusi oskusi, ja muudatus ei ole toimunud varem kui

taotluse esitamisele eelneva kahe aasta jooksul

Kvalifikatsiooninbuete uuenemine - digusakti voi kutsestandardi muudatuse tottu peab
tOOtaja viima enda teadmised ja oskused vastavusse uute kvalifikatsiooninduetega ja
muudatus on joustunud taotluse esitamisele eelneva kahe aasta jooksu




Muutuste olukorra kusimused

Milles muutus ettevottes seisneb ja mis selle tingis?

Kui ulatuslik on toimuv muutus ettevotte jaoks?

Milliseid ettevalmistusi on ettevottes tenhtud uue toote/teenuse pakkumiseks?
Kuidas seniajani oli too korraldatud?

Mis muutub ettevottes parast koolitust?

Kuidas muutub tootajate arv (arvandmed)?



Naited muutuste olukorras toetamisest

Tootmise robotiseerimine — robotioperaatorite koolitus
Jus keevitusseade ja uus keevituslilk — keevitajate koolitus
Jus tootmisuksus, uued tooted — tootmisjuht vajab koolitust

Jus sihtturg ja vajadus dppida uue sihtturu keelt (nt hispaania keel, norra keel)

Jus viimistlusliin, uus CNC toopink
Jus keevisliidete kontrolli tehnoloogia (nt magnetpulbri kontroll MT-2)

Filiaal Soomes — raamatupidaja vajab Soome maksunduse ja raamatupidamise koolitust



Millal muutuste olukorras el saa toetaga?

Vaiksemaid muudatusi ettevotte igapaevase t00 korraldamisel
Asendusvajadust ettevottes

Vodrkeeleoskuse arendamist kui ettevote on sama vodrkeelt (naiteks inglise keelt) kasutanud
ka varem oma klientide ja koostoopartneritega suhtlemisel

Aegunud padevustunnistuste voi sertifikaatide uuendamist

Struktuurimuudatuste tottu ettevottes tootaja ametikoha muutusest tingitud koolitusvajadust,
kui tootaja tootas naiteks varem spetsialistina ja vajab juhina tood alustades juhtimiskoolitust




Koolitustoetus tootajate eesti keele |a
KT oskuse arendamiseks

Koolituse maht vahemalt 50 akadeemilist tundi ja kestus kuni 12 kuud

Lt A A

Festi keele tasemeeksamiks ettevalmistaval koolitusel vastava mahuga

Tootaja tooleping peab olema tahtajatu voi vahemalt 6-kuuline
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Toetuse saamiseks peab ettevote avalduse esitamisele eelneva
36 kuu jooksul kokku vahemalt 24 kuul olema maksnud tooandja e
tootuskindlustusmakset
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| - e -

Tootaja koolitamisega seotud kulude kogusummast huvitame kuni 80%
(kuni 2500 eurot tootaja kohta)

korraldajal peab olema eesti keele
taienduskoolituse labiviimiseks, peab olema
esitanud EHISes majandustegevusteate




Naited IKT oskuste arendamise koolitustest

majandustarkvara (ERP) peakasutajate koolitus (nt Monitor, Directo, Eziil, 0doo, Scoro |jt)
projekteerimistarkvara koolitused (nt Revit, Tekla, AutoCAD 2D/3D jt)

andmete analuus PowerBI, Python ja SQL abil

digiturundus, sotsiaalmeedia spetsialisti meistriklass

digioskuste baaskoolitus (nt MS Office)

kuberturbejuhi koolitus

Adobe Photoshop, Illustrator, InDesign kursus

tehisintellekti (Al) koolitused (nt Microsoft 365 Copilot, Google Gemini jt)

arvutispetsialistide koolitused (nt programmeerimiskeeled Java, Python, serverite haldus jms)



Millal koolitustoetust el saa maksta?

Koolitustoetust el maarata, kui

tooandjal voOi koolitajal on kehtiv kustutamishoiatus vOi tema suhtes on algatatuad
ikvideerimismenetlus voi pankrotimenetlus

tooandja vOi koolitaja on olulise

t rikkunud tootukassaga solmitud ha

hankelepingut voi tootukassa keh

duslepingut vOI

‘estatud koolituskaardi koostoopohimo

teid

tooandjal on ariregistrile esitamata majandusaasta aruanne, mille esitamise tahtaeg on

saabunud vOI

tooandjal on maksuvolg, mis kokku on 100 eurot vOi suurem ja on ajatamata

Koolitustoetust ei maksta, kui to0andja on ise taotluses margitud koolituse koolitaja



Roheoskuste koolitused koolitustoetuse toel

Roheoskused on oskused, mis aitavad parandada energia- ja ressursitdohusust,
vahendada kasvuhoonegaa8|de heidet ning holmavad ringmajanduse pohlmotete
laialdasemat juurutamist

Toetatavate Oppekavade loetelu ja Oppeasutused avaldatakse tootukassa veebilehel

Toetussumma 2500 eurot Uhele tootajale roheoskuste arendamiseks sama tooandja
juures kolme aasta jooksul

Koolitustoetust makstakse, kui t00taja tooleping on solmitud tahtajatult voi kehtib parast
taotluse esitamist vahemalt kuus kuud

Toetuse saamiseks peab toOandja avalduse esitamisele eelneva 36 kuu jooksul kokku
vahemalt 24 kuul olema maksnud tooandja tootuskindlustusmakset

Tooturuteenust kaasrahastab Euroopa Liit



0 Eesti TOOtukassa

Koolitustoetus on vanese tantsusega abi

- Koolitustoetus on vahese tahtsusega abi (VTA)

- Kui vahese tahtsusega abi ulemmaar on taitunud, siis makstakse koolitustoetust
riigiabi grupierandina (GERA) ning tootukassa voib huvitada kuni 50%, kuid mitte

Ule 2500 euro tootaja kohta

www.fin.ee/riigihanked-riigiabi-osalused/riigiabi/vahese-tahtsusega-abi



http://www.fin.ee/riigihanked-riigiabi-osalused/riigiabi/vahese-tahtsusega-abi

Tootukassa tasemeoppes osalemise toetus

Toetus on moeldud tooealistele tootavatele ja tootuna registreeritud inimestele, kellel on

ouuduliku voi vananenud hariduse voi oskuste tottu keeruline leida uut tood voi kelle on onht

tood kaotada.

Toetust makstakse oppima asumisel tasuta oppekohal kutsehariduses,

rakenduskorghariduses voi bakalaureusoppes.

Toetuse suurus Uhes kuus on riigieelarvega kehtestatud tootutoetuse 31-kordne paevamaar.

2025. aastal on toetuse suurus 410,13 eurot kuus. Toetuselt peetakse kinni tulumaks.


http://www.tootukassa.ee/et/teenused/karjaar-ja-koolitamine/tasemeoppes-osalemise-toetus

Koolitus tootajale — toota ja Opi

Tootust ennetavad teenused on moeldud tootajatele, kes vajavad tuge tookoha vahetamisel voi toOl
pusimisel oskuste puudumise vOi aegumise tottu.

Koolituskaardiga koolitusel saate osaleda, kui:

olete tootav inimene (todlepingu voi voladigusliku lepingu alusel voi avalikus teenistuses) ja

tell on tootuskindlustuse seaduse alusel arvestatud tootuskindlustusstaazi vahemalt 12 kuud taotluse
esitamisele eelneva 36 kuu jooksul ja

kui olete Eestis viibiv kolmanda riigi kodanik, peab teil olema kehtiv elamisluba voi olete ajutise vOI
rahvusvahelise kaitse saaja.

Lisaks peate vastama uhele jargnevatest tingimustes: tapsem info tootukassa lehel


http://www.tootukassa.ee/et/teenused/karjaar-ja-koolitamine/koolitus-tootajale-toota-ja-opi

0 Eesti TOOtukassa

Fdukat koostood!

Tooandjate konsultandid

Aleksandra Kazakova, tel 5362 9214, Aleksandra.Kazakova@tootukassa.ee

Monika Pavelson, tel 5362 8401, Monika.Pavelson@tootukassa.ee

Toetame 100 ja tootaja leidmisel!


mailto:Aleksandra.Kazakova@tootukassa.ee
mailto:Monika.Pavelson@tootukassa.ee
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