
Konkurentsivõime kasvutoetus

Allar Korjas

2025 jaanuar



Perioodi 2023–2027 maapiirkonna ettevõtjate

konkurentsivõime suurendamise investeeringutoetus



Eesmärk

Ettevõtete konkurentsivõime kasv ja uute 

hästi tasustatud töökohtade lisandumine



Sihtrühm

Kuni 49 töötajaga väikeettevõtjad

Vähemalt 1 töötaja aastaringselt tööl

Vähemalt 40 000 müügitulu aastas



Väikeettevõtja suurus

Müügitulu < 10milj

Bilansimaht < 10milj

Töötajaid < 50

Seotud ettevõtteid vaadatakse ühe ettevõttena

https://www.pria.ee/sites/default/files/2020-01/VKEde%20m%C3%A4%C3%A4ratluse%20juhend_0.pdf


ASUKOHT

Maapiirkond

- maaline asustuspiirkond

- väikelinnaline asustuspiirkond

Välja arvatud Tallinnaga piirnevad vallad

https://www.stat.ee/sites/default/files/2022-05/Asustuspiirkond_1.pdf


Maapiirkond

Statistikaamet: 

Asustuspiirkonna määramise metoodika

https://www.stat.ee/sites/default/files/2022-05/Asustuspiirkond_1.pdf
https://www.stat.ee/sites/default/files/2022-05/Asustuspiirkond_1.pdf




Maaline Kehra linn Väikelinnaline Saue linn              
Maaline Loksa linn Väikelinnaline Jõgeva linn
Maaline Paldiski linn Väikelinnaline Türi linn
Maaline Kärdla linn Väikelinnaline Tapa linn
Maaline Kukruse linnaosa Väikelinnaline Põlva linn
Maaline Oru linnaosa Väikelinnaline Sindi linn
Maaline Sompa linnaosa Väikelinnaline Rapla linn
Maaline Kiviõli linn Väikelinnaline Elva linn
Maaline Püssi linn
Maaline Narva-Jõesuu linn
Maaline Mustvee linn
Maaline Põltsamaa
Maaline Tamsalu linn
Maaline Kunda linn
Maaline Räpina linn
Maaline Lihula linn
Maaline Kilingi-Nõmme linn
Maaline Kallaste linn
Maaline Otepää linn
Maaline Tõrva linn
Maaline Abja-Paluoja linn
Maaline Karksi-Nuia linn
Maaline Mõisaküla linn Kokku on Eestis 47 linna, maapiirkonda kuulub neist 34 linna
Maaline Suure-Jaani linn Sh maalisesse asustuspiirkonda kuulub 26 linna
Maaline Võhma linn Sh väikelinnalisse asustuspiirkonda kuulub 8 linna
Maaline Antsla linn Ülejäänud linnad kuuluvad linnalisse asustuspiirkonda



Mida toetatakse

Konkurentsivõime tõstmiseks vajaliku

- materiaalse ja immateriaalse vara soetamine

- ehitise ehitamine



Mis valdkondi toetatakse

Kõiki tegevusvaldkondi, välja arvatud:

1) hasartmängude ja kihlvedude korraldamine (EMTAK-i jagu R, alajagu 92);

2) finants- ja kindlustustegevus (EMTAK-i jagu K);

3) kinnisvaraalane tegevus (EMTAK-i jagu L);

4) juriidilised toimingud ja nõustamine (EMTAK-i jagu M, alajagu 69 ja 70);

5) rentimine ja kasutusrent (EMTAK-i jagu N, alajagu 77);

6) põllumajandus, metsamajandus ja kalapüük (EMTAK-i jagu A).



Summad

Toetussumma kuni 200 000 € ettevõtja kohta

Toetusmäär kuni 40% abikõlblike kulude maksumusest



Summad

Ühele ettevõtjale antud toetus koos toetuse andmisele 
vahetult eelnenud 3 aasta pikkuse perioodi jooksul antud 
vähese tähtsusega abiga saab olla kuni 300 000 eurot



Summad

Sekkumise eelarve on 30 000 000 €



Taotlusi saab esitada jooksvalt

On piisavalt aega projekt läbi mõelda,

tasuvuse osas selgusele jõuda,

taotlus kiirustamata ette valmistada 



Toetuse maksmine

Toetus makstakse kindla summana eelnevalt kokkulepitud 
eelarve alusel ja tingimusel, et taotluse rahuldamise otsuses 
kirjas oodatavad tulemused on 100% saavutatud

Kuludokumente esitada pole vaja



Prioriteedid

Uudse tehnoloogia kasutusele võtmine – peamine ootus!

IT lahenduste juurutamine

Ressursitõhusus



Prioriteedid

Uudse tehnoloogia kasutusele võtmine – peamine ootus!

IT lahenduste juurutamine

Ressursitõhusus

Tasakaalustatud regionaalne areng 



Taotluse hindamine

Neli hindamiskriteeriumit

Hinne nende kaalutud keskmine

Toetakse hindamisel lävendi ületanud projekte



Taotluse hindamine

Hinded skaalal 0…4

Koondhinne vähemalt 2,50

Esimese kolme kriteeriumi hinded vähemalt 2,00

Neljanda kriteeriumi hinne nullist suurem



1. MÕJU – 25%

▪ Konkurentsivõime kasv (50%)

▪ Uute töökohtade palgatase (50%)



2. REALISTLIKKUS – 35%

▪ Prognooside realistlikkus (30%)

▪ Tegevuste asjakohasus (25%)

▪ Plaanide teostatavus (25%)

▪ Tasuvusaeg (20%)



3. SUUTLIKKUS – 20%

▪ Meeskonna suutlikkus (50%)

▪ Finantsvõimekus (30%)

▪ Ressursid (20%)



4. KOOSKÕLA PRIORITEETIDEGA – 20%

▪ Uudne tehnoloogia (20%)

▪ IT lahendused (20%)

▪ Ressursitõhusus (20%)



4. KOOSKÕLA PRIORITEETIDEGA – 20%

▪ Uudne tehnoloogia (20%)

▪ IT lahendused (20%)

▪ Ressursitõhusus (20%)

▪ Kaugus suurematest keskustest (20%)

▪ Seos Ida-Virumaa või Kagu-Eestiga (20%)



Taotlusi saab esitada jooksvalt

On piisavalt aega projekt läbi mõelda,

tasuvuse osas selgusele jõuda,

taotlus kiirustamata ette valmistada 



Sekkumise mõju

Ettevõtete konkurentsivõime kasvanud

Hästi tasustatud töökohti rohkem maal

Spetsialiste ja noori peresid rohkem maal



https://www.pria.ee/toetused/konkurentsivoime-suurendamise-investeeringutoetus
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