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1.1 Strateegiline eesmark nr 1: Maakonna tasakaalustatud arengut loob toimiv ja terviklik koost66- ning innovatsioonisiisteem

1.1.1 Maakondliku arendus ja koordineerimisvéimekuse loomine

(arendusjuht, kommunikatsioonijuht, projektijuhid, KOV arendusjuhid) * * * * * MATA SA/KOV
sh arengustrateegia valdkondlike ndukodade tegevuse korraldamine

1:.1..2 "'I'"erviklliku'arengl.lu—j? innovatsioonististeemi ja kontseptsiooni * " * " * MATA, PEEK SA/ KOV
valjatédtamine ja elluviimine

1.1.3 Maakondliku koostd6- ja innovatsioonisiisteemi loomiseks

vajaliku keskkonna loomine (asukohaga Paide Keskvaljak 15 hoonesse), * * * * * PEEK, KVAT, MATA SA

selleks vajalike projektide elluviimine

1.1.4 Innovatsioonisiisteemi osana kood/Jdrva toetamine ja tegevuseks

L . * * * * * PEEK, MATA SA / KOV kt
vajaliku keskkonna loomine / /erasektor
1.1.5 Innovatsioonislisteemi osana avalike teenuste arendamise
Uksuse loomine (arengustrateegia nGukodade baasil) avalike teenuste * * * * * MATA, PEEK SA
innovatsiooniks ja vorgustikupdhiseks osutamiseks
1.1.6 Maakonna koost66- ja juhtimismudeli tapsustamine, kokkulepete " " " " " SA/ KOV
sGlmimine ja joustamine
1.1.7 Innovatsioonisiisteemiks vajaliku arutelu ja kaasamismudeli " " " " " SA, MTU
valjatédtamine ja osaliste koolitus Arvamusfestival
1.1.8 Maakondliku arendustegevuse teostamine ja teenusvdrgustike " " " " " SA
loomine
1.1.9 Uuringute ja analtiliside labiviimine * * * * * MATA, KRAV SA/ KOV
1.1.10 Maakonna mainekava koostamine, elluviimine ja " " " " " SA
ajakohastamine
1.1.11 - - - S .

Kolmikpoorde elluviimiseks vajalike projektide ja programmide * " * " " SA/KOV

loomine




1.2 Strateegiline eesmark nr 2: Kesk-Eesti on regionaalpoliitikas ja regiooni puudutavates olulistes kiisimustes hasti esindatud ja teostab selleks vajalikku maakondade iilest koost66d

1.2.1 Kesk-Eesti regionaalpoliitika kujundamine ja maakondlike huvide
ja eriparade esindamine

SA / KOV

Naabermaakonnad/MAROD, OVLid

1.2.2 Regionaalses Kesk-Eesti arenguleppe koostamises osalemine

SA / KOV / Jarvamaa
piirkonna juht

1.3 Strateegiline eesmark nr 3. Maakonna elujoulisust loovad kvaliteetsed avalikud teenused, tootlik ja korget lisandvaartust pakkuv ettevotiuskeskkond ja sidusust ning heaolu loov kodanikuiihiskond

investeerimine

1.3.1 KOV teenuste innovatsiooniprogrammide kaivitamine * SA / KOV Riigikantselei innovatsioonitiim
1.3.2 Valdkondlike teenusvorgustike ja koostodvormide loomine ning " SA / KOV

vdimestamine

1.3.3 Arengustrateegia valdkondade koost66s arendamine ja " SA / KOV

1.3.4 Valdkondi labivate aluspohimotete ja valdkondade dleste
teemade (nt kolmikpoo6rde) labiv arendamine

digioskuste arendamine selles.

2.1 Maakonnas rakendatakse ja toetatakse niiiidisaegset opikdsitust ning ettevétliku elu hoiakuid, mis motiveerib péidevaid opetajaid ja koolijuhte. Elukestva 6ppe véimaluste rakendamine 6ppeks ja 6ppes ning

rakendamine, koosté6seminarid, mentorlus jms)

MATA MATA
. . . . toetus toetus: 50 ~
2.1.1 Hariduskokkuleppe seire ja vajadusel uuendamine 50 000 000 eur MATA Noukoda
eur (2024)
2.1.2“ ..I\/I.aa.kondlllkul tasandil haridusvaldkonna n.altajatejalglmlne ja " MATA N&ukoda
analliiisimine ning selle alusel arengu kavandamine
2.1. i i j 6! i
3 F.\/Ia.akonfillk.ha.rld.usvaldkonn.a arenguvajaduste motestamine MATA NBukoda, SA
eesmargiga leida Uhiseid lahendusi
2.1.4 Kogemuste ja “t6oriistade” vahetamine nlldisaegse Opikdsituse
rakendamisel (nt kaasava hariduse pohimdtete rakendamisel, MATA SA
Opiranded jne)
2'1. A~ . . . . + ' ..
5 Opetajate arenguprogrammi loomine (koolitused + jareltugi ja MATA SA




2.1.6 Maakonnaiilene haridusvaldkonna koordineerimine ja
eestvedamine (haridusuuendaja, haridusinnovatsioon)

2.1.7 Ettevotlikkuse ja ettevotluse toetamine labi erinevate
programmide (erinevatele sihtgruppidele), noorte ettevatlikkuse
téstmine labi ettevotlusGppe; erinevate haridusprogrammide
rakendamine

MATA
toetus:
257613
eur

MATA

toetus:

257 613
eur (2025)

MATA

SA

MATA

SA

2.1.8 Opetajatdd vadrtustamine ja populariseerimine jirelkasvu
tagamiseks — tegevuskava vialja to6tamine sihtriihmade ja tegevuste
kaupa

MATA

Néukoda

2.1.9 Andekate Opilaste toetamine (nt ldbi vorgustikutoo,
Opilastritused, koolitused jne)

MATA

N&ukoda, KOV, SA

2.1.10 Haridusjuhtide toetamine (mentorlus, coaching,
tagasisidestamine ja arenguvestlused, koolijuhtide arendamine ja
selleks véimaluste loomine)

MATA

N6ukoda, KOV, SA

2.1.11 Opirdndamine vilisriikides ja viliskoostdd arendamine

MATA

Noukoda

Nordplus, Jarvamaa haridusjuhid

2.1.12 Opikeskkonna taristu ja ppevahendite kaasajastamine

KOV, SA

2.1.13 Mitmekdilgse ja paindliku tdiskasvanuhariduse siisteemi
toetamine (sh dppimisvGimaluste laiendamine, 6ppijate toetamine ja
motiveerimine, hariduse ja kogukonna sidumine, digitaalsete ja
paindlike dppevormide edendamine)

on vaartustatud

MATA
toetus:
100 000

eur

MATA
toetus 100
000 eur
(2026)

MATA

SA

3.1 Jarvamaa kultuur on elujouline, arenev ja maailmale avatud ning kultuuris osalemine on loomulik osa iga inimese elus; maakonna kultuurielu on tugev ja toimiv. Kultuuri ja loovuse roll kogukonna arengus

3.1.1 Maakonna laulu - ja tantsupeo traditsioonide jatkamine ja
jarjepidev toetamine (jarelkasvu arendustegevused). Osalemine

* * KOV, SA KuM, Rahvakultuuri- keskus, ELTSA
Uleriigilise laulu- ja tantsupeo protsessis (sh selles protsessis ! ! !
tegutsevate ringijuhtide t66tasude tGhtlustamine).
3.1.2 Maakonna Zanripaevade ja UhisUrituste toetamine * * SA KOV kultuuriasutused
3.1.3 Kultuuriprojekti(}le vaartustamine, arendamine ja jatkamine ning « " KOV SA Noortekeskus
uute algatuste toetamine !
3.1.4 Teatrialaste tegevuste toetamine * * Kov




3.1.5 Maakonna traditsiooniliste Urituste jatkamine, voimalusel
tleriigilisteks kultuurisiindmusteks arendamine ja uute drituste ellu
kutsumine (nt Arvamusfestival, Tri Lillelaat, JUrio6 margutuled, Eesti
kirjanduse pidunadal, Vanasdidukite killavoor Jarva-Jaanis, Imavere
Piimapéaev, Hooviteatrite festival, Kevadpealinna sindmuste sari,
Ounafestival jne)

KoV

3.1.6 Professionaalse kultuuri (kontsertide, teatrietenduste, naituste)
vahendamine

KOV kultuuriasutused

3.1.7 Kultuuritootajate arenguvajaduste kaardistamine ning koolituste
korraldamine

Kultuurindukoda

3.1.8 Muuseumide tegevuse jatkamine ja arendamine

KOV, muuseumid

KuM, MeM, Muinsuskaitseamet

3.1.9 Ajakeskuse Wittenstein ning paikkondlike muuseumide
koost66s maakonna ajaloo- ja kultuuriparandi kogumine, sailitamine ja
eksponeerimine

KOV, ERKK, Ajakeskus
Wittenstein

maakonnas tegutsevad
maluasutused, raamatukogud,
KuM, KoV, MTUd

3.1.10 Kasutaja vajadusest lahtuva professionaalse ja mitmekilgse
raamatukoguteenuse pakkumine

KOV, Jarvamaa
Keskraamatu-kogu

KuM

3.1.11 Rahvamaja pdhimdottel tegutsevate asutuste ja
organisatsioonide tegevuste jatkamine ja arendamine

KoV

Rahvakultuuri-keskus, ERMU

3.1.12 Rahva- ja parandkultuuri hoidmine

Kov, MTUd

Rahvakultuurikeskus,
Muinsuskaitseamet

3.1.13 Oluliste kultuurirajatiste (kirikud, mdisad, kultuuriasutused,
muuseumid) hoidmine ja kaitsmine

KOV, partnerid

3.1.14 Jarvamaa kultuurihiie arendamine

SA, Tammsaare
muuseum Vargamael

3.1.15 Maakonna identiteedi sdnastamine labi kultuuri ja
kohaparimuse

Eestvedaja SA
Jarvamaa

KOV, kultuurindkoda,
turismindukoda, ettevotjad

3.1.16 Kultuuritaristu ja vahendite kaasajastamine ning uuendamine
maakondliku koostd6 ja vorgustikupShise tegevuse vaatest lahtuvalt

Kov

Kultuurindukoda, KuM




4.1 Maakonnas on puhas elukeskkond, keskkonnateadlikud inimesed, sdilinud loodusvddirtused ja loodusressursside jatkusuutlik kasutamine. Keskkonnakorralduse funktsioonid on integreerunud kdéigisse
eluvaldkondadesse ja neid teostavad nii era, avalik kui ka Il sektor.

4.1.1 Energiasadstmine, kasvuhoonegaaside véahendamine,
keskkonnasdbralike lahenduste (ehitised, transport, Uritused, * * * * * Kov
tegevused) kasutamine
4.1.2 Jaatmetekke vahendamine (liigiti sorteerimine) ja ringmajanduse * " * " " KOV
edendamine
4.1.3 Uuringute (hetkeolukord — hooned, transport jne),

. . il e s . - * * * * * KOV/SA
rohehindamiste labiviimine ja kompetentside kasvatamine
4.1.4 Maékonnauleste kliima ja kestlikkuse alaste projektide tihine * " * " " KOV/SA
arendamine
4.1.5 Kogukonna kaasamine (sh llesannete vabasektorile * " * " * KOV
delegeerimine)
4.1.6 Keskkonnasdbralike hangete labiviimine (lldprintsiibid) * * * * * KOV
4.1.7 Alternatiivsete energialahenduste (sh kltus) toetamine * * * * * Kov
4.1.8 Maakondlik, regionaalne koost6ovGrgustamine * * * * * KOV/SA
4.1.9 Taristu kujundamine energiasaastlikuks ja keskkonnasdbralikuks " " " " " KOV
lahtuvalt kvaliteetse ruumi aluspdhimaotetest

5.1 Aastal 2035 elavad noored Jdrvamaal tervislikku ja tdisvddrtuslikku elu ning on voimestatud arendama kogukonda ja maakonda selliselt, et Jdrvamaa on parim paik noortele kasvamiseks, elamiseks ja
eneseteostuseks

5.1.1 Riiklikest kvaliteedinduetest ldhtumine Jarvamaa noorsoot66 " " " " " N&ukoda

arendamisel

5.1.2 Noorsootdd metoodika (sh. kodanikuharidus ja ettevétlikkuse " " " " " N&ukoda sh noorsootéétaiad
areng) uuendamine ja uute suundade kasutusele vétmine )
5.1.3 Noorsootdt tegevuste tugevama/mitmekilgsema sisu loomine ja " " " " " KOV /Naukoda

kvaliteedi tagamine (labi avatud noorsootd6 meetodi)

5.1.4 Uhistel alustel andmete kogumine, analiilisimine ja hindamine * * * * * KOV /Ndukoda

5.1.5 VajaduspGhiste teenuste pakkumine noortele vanuses 16+ * * * * * KOV /Ndukoda

5.1.6 Sihtgruppidele koolituste ldbiviimne ja tugisiisteemi loomine * " * " " KOV /Naukoda

(valdkonnatilene koost66, mobiilsete teenuste pakkumine)

5.1.7 Noorte osaluse ja kaasamisvormide rakendamine kdikides * " * " " KOV /Naukoda

noorsootddga kokku puutuvates organisatsioonides, asutustes




kvaliteetne ja ootusi iiletav. Turismitooted ja -teenused on inspireerivad, meeldejdédvad ja uuendusmeelsed.

5.1.8 Ennetus- ja v8rgustikut6o programmide kasutuselevdtmine * * * * * KOV /Néukoda PPA
5.1.9 No?rteja noorsootoQtaJate uh-lsurltuste, Oppe- ja * " * " " KOV /N&ukoda/SA

koolituspaevade maakondlik toetamine

5.1.10 Taristu ja vahendite uuendamine ja rajamine * * * * * KoV

6.1 Jdrvamaa on reisisihina tuntud, hdsti ligipddsetav ja info turismivéimaluste kohta on kergesti kéittesaadav. Jérvamaa on kiilalislahke ja turvaline maakond ning reisil viibija kiilastuselamus on iihtlaselt

Kesk-Eesti DMO, maakonna LEADER

tegevusriihmad, KOV
, turismiettevotjad

6.1.1 Turismiasjaliste koolituste labiviimine ja pidev arengu toetamine * * * * * Kesk-Eesti DMO SA ..
tegevusriihmad
KoV,
6.1.3 Maakonna esindamine Uhiselt messidel * * * * * turismiettevotjad, SA KOV, turismiettevotjad
Kesk-Eesti DMO
maakonna LEADER
. k LEADER Uh
6.1.4 Uhise trikise vélja andmine * * * * * tegevusriihmad, KOV, SA Kmoa\:j onna tegevusrihmad,
Kesk-Eesti DMO
6.1.5 Turismiinfo hea kattesaadavuse ja kdrge kvaliteedi tagamine * * * * * Kesk-Eesti DMO SA Kesk-Eesti DMO; turismiettevGtjad
Kesk-Eesti DMO;
. e A . k LEADER Kesk-Eesti DMO; k LEADER
6.1.6 Sihtkoha turismiobjektide ja teenuste teadlik ristturundamine * * * * * maakonna SA eskekest maakonna

tegevusriihmad, KOV

6.1.7 Kesk-Eesti sihtkoha arendusorganisatsiooni (DMO) arendamine
koost60s Viljandi maakonna ning Pdltsamaa ja Torva vallaga * * * *
turismivaldkonna kestliku arengu tagamiseks

Kesk-Eesti DMO

Kesk-Eesti DMO

SA Jarvamaa; Viljandimaa
Arenduskeskus; Valgamaa
Arenguagentuur; Jégevamaa
Arendus- ja Ettevotluskeskus

6.1.8 Uhiste arendustegevuste algatamine ja labiviimine koost6s
Kesk-Eesti DMO osapooltega uute turismitoodete arendamiseks

Kesk-Eesti DMO

Kesk-Eesti DMO

SA Jarvamaa; Viljandimaa
Arenduskeskus; Valgamaa
Arenguagentuur; J6gevamaa
Arendus- ja Ettevotluskeskus




6.1.9 Uhiste turundustegevuste algatamine ja labiviimine koost&ds
Kesk-Eesti DMO osapooltega Jarvamaa maine ja turismiettevotete
konkurentsivéime tdstmiseks

Kesk-Eesti DMO

Kesk-Eesti DMO

SA Jarvamaa; Viljandimaa
Arenduskeskus; Valgamaa
Arenguagentuur; Jdgevamaa
Arendus- ja Ettevdtluskeskus

6.1.10 Turismitaristu ja teenuste uuendamine ja rajamine sh oluliste
turismiobjektide renoveerimine

7.1 Jdrvamaa inimesed on liikuvad, aktiivsed ja elujoulised ning liikumisel ja spordil on oluline ning kasvav roll Jéirvamaa inimese elujéu edendamisel.

KOV, ettevotted

7.1.1 Maakondliku spordivaldkonna Gihine arendamine

JSL

KOV volikogu esimees, KOV juht

7.1.2 Uhise inforuumi haldamine sh. kalender Jdrvamaa Spordiliidu
kodulehel

JSL

7.1.3 Spordi turundamine ja jarjepidev kommunikatsioon

JSL

KOV, spordiklubid,
meediaettevotted

7.1.4 Avaliku ruumi muutmine likkumissGbralikuks — liikumis- ja
sporditaristu rajamine ja hooldamine

KOV, projektid

Kov

7.1.5 Multifunktsionaalsete spordirajatiste rajamine tle 300 elanikuga
asumitesse

KOV, projektid

Kov

7.1.6 Paide spordikompleksi teenindamiseks staadionimaja ja
kompleksi laienduse rajamine, mis hdlmab ka jalgpallivdljakut koos
tribldnidega

7.1.7 Vorgustumine ja koost6d edendamine maakonnas (KOV juht,
koolijuhid, hoolekogud, lapsevanemad, KOV tervisedenduse
spetsialist). Parimate praktikate jagamine ja Gppimine nendest -
koolide/lasteaedade parimate praktikate jagamine ja vahendamine,
kuidas muuta Spikeskkonda paremaks ning tdsta lilkumisaktiivsust

Kov

7.1.8 Maakondlike liikumisirituste ja sarjade korraldamine

JSL

JSL

spordiklubid

7.1.9 Sporditaristu arendamine

EJL, spordiliidud

Kov

7.1.10 Alates V kutsetasemega treenerite motivatsioonipaketi
Ghtlustamine maakonnas

Kov

7.1.11 Liikumistundide korraldamine koolides igapdevaselt, sh
esimeses kooli astmes 1 tund paevas

Koolid

KOV, koolid

spordiklubid, spordiliidud




Spordiklubid ja KOV-

7.1.12 Osalemine meistrivistlustel ja karikavdistlustel * * * * * id spordiklubid spordiliidud, erasektor, KOV

7.1.13 Tervikliku treenimis- ja tervisekeskuse rajamine (sh spordiarengu
ja teadmuskeskus). Maakonnas tegutseb kompetentsikeskus spordi ja * * * * PEEK spordiklubid spordiklubid, erasektor
liikumisharrastusega tegutsevatele inimestele

7.1.14 Sporditurismi soodustamine ja toetamine * * * * PEEK spordiklubid

8.1 Jdrvamaal tegutsevad tegutsemisvoimekad kodanikuiihendused ning iihiskondlikult aktiivsed elanikud

8.1.1 Noorte kaasamine (sh kogukonnapraktika) ja ihenduste tegevuse

. . . * * * * * Noukoda/SA
jatkusuutlikkusele kaasa aitamine Bukoda/
8.1.2 Vabauhenduste aastasindmuse korraldamine sh tunnustamine * * * * * Ndukoda/SA/KOV
8.1.3 Vabalihenduste inkubatsiooniprogrammi véljatootamine ja " " " « « SA/NBukoda

rakendamine

8.1.4 Vabalihenduste ndustamine ja toetamine ning valmisoleku
tostmine uute toodete ja teenuste vilja tootamiseks. Vabaihenduste * * * * * SA
arengundustamine

8.1.5 Projekti-, tegevus-, omaosalus-, Uritustoetused (Uhistele
pShimdtetele vastav) sh ka mitterahalise toetuse (vahendite, ruumide * * * * * Kovid
jms) suurendamine

8.1.6 Kogukonnateenuste ja kogukonna toel toimivate teenuste

arendamine Uhingute ja aktiivsete kogukonnaliikmete baasil
8.1.7 Koosloome programmi arendamine maakonna tasandil * * * * * KOV/SA/KUSK
8.1.8 Koosloome programmi rakendamine ja labiviimise toetamine " " " " KOV/SA/KUSK

maakonna tasandil

9.1 Sotsiaalvaldkonnas toimub strateegiline koost66 ja lahenduste otsimine, tegevuste parem métestatus ja planeerimine ning on liigutud , tulekustutamisest” teadliku arengu ja sihipéirasuse suunas

9.1.1 Valdkondliku koost66vorgustiku loomine ja arendamine
(hGlmates kohalikke omavalitsusi, ettevotteid, haridusasutusi,
kodanikuihiskonna organisatsioone, et edendada Uhiselt maakonna
arengut)

* * * * SA /KOV / ndukoda




9.1.3. Uhisprojektide kaivitamine kohalike omavalitsuste kohustuslike
ja muude sotsiaalteenuste osutamiseks, teenuste arendamiseks ja * * * * SA /KOV / ndukoda
kvaliteedi parandamiseks

9.1.4 Sotsiaalteenuste taristu ja vahendite uuendamine ja rajamine (sh * " " " " KOV
sotsiaalmajad, turvaruumid, perekodud jne.)

9.1.5 Ressursside leidmine maakonnas teadlikkuse t&stmiseks,

ennetavaks ja kaasavaks ldhenemiseks valdkonnas (maakondlike " " " " $A/KOV/néukoda

ressursside kaardistamine, et suurendada kogukonna teadlikkust
valdkonna vdimalustest)

10.1 Jdrvamaa on mitmekesise majandusstruktuuriga, ettevotjasobralik ja tasuvaid téokohti pakkuv maakond

10.1.1 Piirkondlike algatuste programmi elluviimine maakonnas N « N « « SA/KOV

toohdive ja ettevotlikkuse edendamiseks

10.1.2 Alustavate ja tegutsevate ettevotete ndustamine ja * " * " * SA/KOV MKM. EIS
arengupotentsiaali leidmine ning arendamine !
10.1.3 Ettevétlusnddala siindmuste korraldamine sh ettevdtete * " * " * SA/KOV

tunnustamine

10.1.4 Koost66s uldhariduskoolide ja kutsehariduskeskusega " " " " " SA/KOV

ettevotliku eluhoiaku dpetamine ja ettevotluse aluste tutvustamine

10.1.5 Ettevotluse arengu ja tockohtade loomise soodustamine

ettevotlus- ja tootmispiirkondade planeeringute tagamise ning tehnilise * " * " * SA/KOV

taristu valjaehitamise teel, sh tdostusalade arendamine ja selleks

vajaliku taristu loomine

10.1.6 Maakonna ettevGtlusvdimalusi tutvustavate turundustegevuste " " " " " SA/KOV

korraldamine sh ettevotlusalade arendamine ja turundamine

10.1.7 Investorpdringute vahendamine ja hankimine ning maakonna " " " " " SA/KOV

vaartuspakkumiste koostamine

10.1.8 Té6stusalade arendamine ja selleks vajaliku taristu loomine * * * * * SA/KOV




MATA

10.1.14 CO; jalajalje véahendamine (sh rohehanked, energiatdohusus,
energia Uhistud, roheenergia osakaalu suurendamine, ringmajandus,
rohelise sihtkoha kvaliteedimargise sailitamine)

10.1.9 Atraktiivse ettevdtlus ja elukeskkonna tagamiseks t'\::tTg t'\cil'iw;\- toetus:
valdkondadevahelise koostookeskuse rajamine ja mitmekesise * 124 :90 103 ;00 * 224490 PEEK, MATA SA/KOV
ettevotluskeskkonna tekkimiseks tingimuste loomine eur eur eur (2026-

2027)

MATA
10.1.10 Kesk-Eesti ettevGtlusinkubaatori tegevuse jatkamine ja MATA MATA MATA " " toetus: 72 KOV, Jogevamaa MAK, Viljandimaa

dasi dami toetus: | toetus toetus: 000 eur MATA SA MAK. JKHK Stiad
edasiarendamine 24000 | 24000 | 24000 (2024- ’ , ettevotja
eur eur eur 2026)
10.1.11 Korgtehnoloogilise tddstuse ja tootmise 6koslisteemi EttevGtjad, kdrgkoolid, teadus- ja
véljaté6tamine ja arendamine, kohaliku tooraine ja toodete * * * * * SA innovatsiooniasutused, ettevotjad,
vadrindamine EIS
10.1.12 IT sektorijat jand dami h tMAtTA MATA
1. se ' orl 1a eer\u'sm.ajan. u§e aren amlr?e, s ' oetus: " " " " toetus: MATA SA, KOV erasektor
programmeerimisdpe, digitaliseerimine, automatiseerimine 295 000 295 000
eur eur (2024)
10.1.13 Ettevotlust soosiva elukeskkonna arendamine, sh noortele ja
spetsialistidele elamispinnad, sidus transport, planeeringud, kiire * * * * * KoV, JUTK erasektor
asjaajamine ja vahene birokraatia
KOV, SA, JUTK,

LEADER, erasektor,
korterithistud,
elanikud

K&rgkoolid, teadus- ja
innovatsiooniasutused, EIS, EMU,
haridusasutused

10.1.15 Ettevotlust toetava turunduskeskkonna loomine ja juhtimine

energiasddistlikult ning terviklikult lahendatud elukeskkond.

*

*

*

*

*

SA

KOV, ettevétjad

11.1 Aastaks 2050 vastab Jarvamaa elamufondist kolmandik liginullenergiahoone energiatéhususarvu vdédrtusele ja hoonete sisekliima kehtivatele standarditele. Tagatud on meeldiv, kvaliteetne ja

11.1.1 Muinsuskaitsealuste ja miljoévaartuslike hoonete ja alade

. * * * * * SA/KOV
korrastamine /
11.1.2 Valdkondliku infovahetuse korraldamine KOVide vahel * * * * * SA/KOV
11.1.4 Korterituhistute toetamine renoveerimistoetuse taotlemisel * * * * * SA/KOV
1“1.1.5 Buumlloome vorgustlk‘ega liitumine ja valdkonna kompetentsi * " * " " SA/KOV
siirdamine maakonna omavalitsustesse

11.1.6 Valist66jou tarbeks elamumajanduse arendamine * * * * * KoV

12.1 Tegevussuund 1.1 Eesmdrgipdrase ennetustegevuse rakendamine haridusasutuses.




12.1.1 KOV vbimestamine vaimse tervise valdkonna koostdoks

SA tervisenGukogu

* * * * A H
haridusasutuse omanikuna. Koost66 kommunikatsiooniplaan. KoV SA ndukogu, haridusasutused.
12.1.2 Haridusasutuste voimestamine (vaimse)tervise valdkonna * " * " SA KOV haridusspetsialistid, lasteaiad,
eesmargiparasteks arenguteks. koolid
12.1.3 Eesmadrgistamise ja tdenduspdhiste metoodikate * " * " SA KOV haridusspet sialistid Lasteaiad,
konsulteerimise to6toad. koo- lid
12.2 Tegevussuund 1.2 Huvihariduse/tegevuse KOV piire iiletava siisteemi arendamine ja rakendamine.
12..2..1 .Huwtegevuse analldsi koosta.mmeja piire uIe'Fava sisteemi Noorsootéd ndukoda, KOV,
toimimiseks ettepanekute rakendamine (kes, kus, palju, transport, * « " « . . N
. . . . . . SA haridust ja huviharidust pakkuvad
teenuse kvaliteet ja kvantiteet, rahastamine, korraldamine, mida asutused
sihtrithm soovib, miks loobub huvitegevusest).
12.2.2 KOV huvihariduse ja -tegevuse piire liletava slisteemi vilja Noorsootdo noukoda, KOV,
té6tamine ja rakendamine (teenuse disainimine ja rahastuse * * * * SA haridust ja huviharidust pakkuvad
optimeerimine). asutused
12.3 Tegevussuund 2.1 Toetatud (tugi)spetsialistide baasi loomine ja rakendamine.
12.3.1 Hariduse (tugi) spetsialistide ja vaimse tervise teenuste anallius SA, vaimse tervise . .
R . SA, vaimse tervise teenust
(sh olemasolev olukord, vajadus ja ettepanekud puuduste * * * * teenust pakkuvad rs
~ . . . pakkuvad eraettevétjad
korvaldamiseks) ja arendused. eraettevotjad
Rajaleidja Ja . .
bgjrice)l \/J:irr?gﬁr:r?/?se Rajaleidja Jarvamaa biiroo, vaimse
12.3.2 (Tugi)spetsialistide voimestamine KOV piiride Uleselt. * * * * ! tervise teenust pakkuvad
teenust pakkuvad ~rs
. eraettevotjad
eraettevotjad
12.4 Tegevussuund 3.1 Vanemahariduse (VH) maakondlik (KOV iihine) juhtimine ja jérjepidevuse tagamine.
12.4.1 Jarvamaa kohalike omavalitsuste Ghisleppe s6lmimine " " " " SA KOV Haridusasutused, SA
vanemahariduse Uhise juhtimise osas. ! tervisendukogu
. Harid tused, SA
12.4.2 VH protsessijuhi leidmine, finantseerimine ja rakendamine. * * * * SA, KOV ar|. usa~su use
tervisenGukogu
12.4.3 Vanemahariduse kommunikatsiooniplaani koostamine (igale Haridus asutused, SA
I . ~ . . * * * * SA, KOV L
sihtrihmale véimetekohane sdnum ja sobiv infokanal). tervisenGukogu
Tegevussuund 3.2 Vanemahariduse (VH) olemasoleva praktika ja vajaduste infoviilja koostamine.
12.4.4 Vanemahariduse olemasoleva olukorra valdkonna ilene * " * " SA KOV KOV haridus-, noorsoot66- ja

kaardistamine (osapoolte info ja ressursid).

sotsiaalvaldkonna spetsialistid




KOV haridus- ja sotsiaalvaldkonna

lapsevanemad, partnerid naiteks noortekeskus).

12.4.5 Vanemahariduse vajaduste kirjeldamine. SA, KOV e
spetsialistid

Tegevussuund 3.3 Vanemaharidus praktika loomine ja rakendamine.
12.4.6 Vanemahariduse ststeemi véljatodtamine ja praktikasse Kogukond st lapsevanemad, SA

. I . SA, KOV L
rakendamine (sihtriihm: noor 16+ ja 0-17 aastaste laste vanemad). tervisendukogu
Tegevussuund 4.1 Lasteaia- ja koolilaste kehalise aktiivsuse suurendamine ja toitumisharjumuse parandamine.
12.4.7 Kooli- ja lasteaiatoidu kvaliteedi ja tervist toetava toitumise A KOV haridusspetsialistid, lasteaiad,
teadlikkuse t&stmine. koolid
12.4.8 Kooli- ja lasteaiatoidu e-kool tdiskasvanutele (dpetajad, A KOV haridusspetsialistid, lasteaiad,

koolid

12.4.9 Haridusasutustes keskkonna loomine, mis soosib 60 minutit
aktiivset liikkumist pdevas.

Jarvamaa Spordiliit

KOV, haridusasutused, SA

12.4.10 Liikuma Kutsuva Kooli metoodika rakendamine koolides.

SA

13.1 Tousnud on laste ja noorte teadlikus turvalisusest, et aasta-aastalt kasvaks Jirvamaal riske ennetav ja iihtehoidev kogukond ning siinne 6nnetuste arv on viidud miinimumini ning siin elavad terved ja

KOV haridusspetsialistid, lasteaiad,
koolid

logistiliselt sobivates paikades.

onnelikud inimesed
- Turvalisuse
13.1.1 Uhistegevuste info kogumine, info kommunikeerimine o
istegevuste i gumine, i uni imi nBukogu/KOV
13.1.3 Turvalisust loovate tegevuste ja kditumisviiside motestamine Turvalisuse
ja levitamine ndukogu/KOV
13.1.4 Teadlikkuse t&stmisega seotud koolituste konverentside, Turvalisuse
laagrite jt sindmuste korraldamine ja labiviimine ndukogu/KOV

14. Jarvamaal on professionaalselt ja efektiivselt korraldatud (ihistranspordisiisteem, mille kaudu on tagatud inimeste liikumisvajaduse rahuldamine, s.h sujuv iimberistumine Mdo reisiterminalis ja teistes

14.1.1 Jarvamaa Uhistranspordi Keskuse kui iihistranspordi valdkonna
koostéoorganisatsiooni toetamine

KOV/JUTK

14.1.2 Valdkondade tlene ndudluspdShise thistranspordi korraldamine

KOV/JUTK

14.1.3 Toimiva koost66 hoidmine Uhistranspordi osapooltega nii
riiklikul, maakondlikul kui kohalikul tasandil

KOV/JUTK




14.1.4 Hea avaliku ruumi arendamine linnades, alevites ja kllades.
Ruum toetab arengustrateegia vaartusi ja kogukonna suhete * * * * * KOV
tugevdamist.

14.1.5 Hea avaliku ruumi loomiseks vajalike planeeringute ja

* * * * *
kogukonna kaasamise labiivimine KOV
14.1.6 Kergliiklusteede vorgustiku terviklik arendamine kogu * " * " " KOV
maakonnas
14.1.7 Jalakaija ja kergliikleja sobraliku avaliku ruumi kujundamine * * * * * Kov

15.1 Teenuse keskmes on abivajav inimene. Tervishoiuteenuste kdttesaadavus on maakonnas hea ja Iéhtub individuaalsest vajadusest. Juhtumikorralduslik tegevus on paranenud ja teenuste info on
kdttesaadavam. Toimivad siisteemsed juhupohised lahendused.

15.1.1 Uhtse tervishoiu- ja tugiteenuste osutajate infosiisteemi " " " " " KOV /Jarvamaa
loomine Haigla
15.1.2 Maakonnapdhise valdkonnalilese teenuste osutajate toimivate * " * " * KOV /Jarvamaa
imarlaudade labiviimine Haigla
15.1.3 Maakonnapdhiste tervishoiu- ja hoolekandeteenuste vajaduste * " * " * KOV /Jarvamaa
kaardistamine ja andmebaasi loomine Haigla
15.1.4 Sotsiaalvaldkonna, haigla ja KOVide omavaheline toimivate " " " " * KOV /Jarvamaa
Uimarlaudade korraldamine Haigla
15.1.5 Tervishoiuteenuste osutajate, KOVi ja riiklikult " " " " " KOV /Jarvamaa
koordineeritavate teenuste koost66 koordineerimine Haigla
15.1.6 Jarvamaa Haigla arendamine ja olemasolevate
tervishoiuteenuste jatkusuutlik tagamine sailitamine vastavalt AS
Jarvamaa Haigla arengukavale (sh:
- A korpuse 2.korruse rekonstrueerimine (mh intensiivravipalati
Umberehitamine ja ventilatsioonisiisteemi uuendamine; .

; o - KOV /Jarvamaa
- A korpuse palatite osa rekonstrueerimine. Patsientide * * * * * Haigla
olmetingimuste parandamine. Sanitaarruumide rekonstrueerimine.
EnergiatShusa valgustuse, ventilatsiooni- ja jahutussiisteemi vilja
ehitamine;
- B korpuse hoone EL EnergiatShususe direktiivi kohane
rekonstrueerimine)

Kasutatud lithendid:



EIS - Ettevotluse ja Innovatsiooni Sihtasutus (EASi ja Kredexi ithendasutus)
ELTSA- Eesti Laulu- ja Tantsupeo Sihtasutus

EMU- Eesti Maaiilikool

ERMU- Eesti Rahvamajade Uhing

JKHK- Jarvamaa Kutsehariduskeskus

JSL- Jarvamaa Spordiliit

JUTK- Mittetulundusiihing Jirvamaa Uhistranspordi Keskus

Kesk-Eesti DMO- Kesk-Eesti Destination Management Organization

KOV- kohalik omavalitsus

KuM- Kultuuriministeerium

KVAT- meede ,,Kittesaadavad kvaliteetsed avalikud teenused*

MARO- maakondlik arendusorganisatsioon

MATA- maakonna arengustrateegia elluviimise toetus

MKM- Majandus- ja Kommunikatsiooniministeerium

MTU- mittetulundusiihing

Noukoda- Jarva maakonna arengustrateegias nimetatud vastava valdkonna ndukoda
OVL- omavalitsuste liit

PEEK- meede ,,Atraktiivne piirkondlik ettevotlus- ja elukeskkond*

REM- Regionaal- ja pdllumajandusministeerium

SA- Sihtasutus Jarvamaa



